
PRILOG  JAVNOM  NATJEČAJU 

Objava opisa poslova radnog mjesta za koja se vršiti testiranje, pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata/tkinja za testiranje, plaća radnog mjesta te način testiranja propisani su člankom 4. 
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u državnoj službi („Narodne 
novine“ br. 78/2017 i 98/2019.).  
 
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA IZ JAVNOG NATJEČAJA I PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA 
PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE 
  
1. Odjel za upravne poslove 
   - viši upravni referent - vježbenik  
Vodi upravni postupak u složenijim predmetima iz područja prebivališta i boravišta, osobnih 
iskaznica putnih isprava, registracije vozila, vozačkih dozvola, nabave, registracije i oduzimanja 
oružja, hrvatskog državljanstva, reguliranja boravka i rada stranaca. Obavlja poslove ažuriranja i 
ispravljanja netočnih podataka u evidencijama iz navedenog područja, te obavlja i druge povjerene 
mu poslove i zadatke iz područja upravnih poslova. 
 
Pravni izvori za pripremanje kandidata/kinja za testiranje: 
 
1. Zakon o prebivalištu  („Narodne novine“ br. 144/2012, 158/2013, 114/2022) 
2. Zakon o osobnoj iskaznici ("Narodne novine“ br. 62/2015, 42/2020, 144/2020, 114/2022) 
3. Zakon o putnim ispravama hrvatskih državljana(„Narodne novine“ br. 
    77/1999, 133/2002, 48/2005, 74/2009, 154/2014, 82/2015,42/2020, 10/2023) 
4. Zakon o nabavi i posjedovanu oružja gađana(„Narodne novine“ br.94/2018, 42/2020, 114/2022) 
5. Zakon o strancima( „ Narodne novine“ 133/2020, 114/2022, 151/2022)  
6. Zakon o općem upravnom postupku („Narodne novine“ br. 47/2009 i 110/21) 
7. Zakon o upravnim pristojbama („Narodne novine“ br. 115/2016, 114/2022) 
8. Pravilnik o vozačkim dozvolama („Narodne novine“ br. 2/2019, 102/2020)   
 

PLAĆA RADNOG MJESTA  

Plaća radnog mjesta određena je Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti 
poslova u državnoj službi (Narodne novine br. 37/2001, 38/2001, 71/2001, 89/2001, 112/2001, 
7/2002,17/2003, 197/2003, 21/2004, 25/2004, 66/2005, 131/2005, 11/2007, 47/2007, 109/2007, 
58/2008, 32/2009, 140/2009, 21/2010, 38/2010, 77/2010, 113/2010, 22/2011, 142/2011, 31/2012, 
49/2012, 60/2012, 78/2012, 82/2012, 100/2012, 124/2012, 140/2012, 16/2013, 25/2013, 52/2013, 
96/2013, 126/2013, 2/2014, 94/2014, 140/2014, 151/2014, 76/2015, 100/2015, 71/2018, 15/2019 
73/2019, 63/2021 13/22, 139/22, i 26/23), Odlukom o materijalnim i nematerijalnim pravima, 
drugim naknadama te visini osnovice za obračun plaće državnih službenika i namještenika 
(Narodne novine br. 16/2022), te temeljem čl. 110. Zakona o državnim službenicima i 
namještenicima (Narodne novine br. 27/01) a u svezi s člankom 144. st. 1. Zakona o državnim 
službenicima kandidatu/kinji pripada pravo na 85% plaće za vrijeme vježbeničkog staža. 
 
Spomenuti propisi mogu se pronaći na web stranicama Narodnih novina nn@nn.hr . 
  
TESTIRANJE KANDIDATA 
Provjera znanja, sposobnosti i vještina kandidata te rezultata u dosadašnjem radu utvrđuje se 
putem testiranja i razgovora (intervjua) Komisije s kandidatima.  
 
 
 
 
        Policijska uprava požeško-slavonska 


